
МАУ ДО «ДЮСШ»,

г. Верещагино________ 17.01.2017.

(место составления акта) (дата составления акта)

__________ 2 часа______
(время составления акта)

АКТ ПРОВЕРКИ № 8-ПП/2016-9/101/203/20/2 

органом государственного контроля (надзора), органом муниципального контроля 

юридического лица, индивидуального предпринимателя

по адресу: МАУ ДО «ДЮСШ»,

г. Верещагино, ул.Ф. Энгельса, 116___________
(место проведения проверки)

На основании: И.о. руководителя Государственной инспекции труда в Пермском крае 

Сидельников И.И. № 8-ПП/2016-9/101/203/20/1 от 16.12.2016.

(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата), фамилии, имени, отчества (в случае, если имеется), 

должность руководителя, заместителя руководителя органа государственного контроля (надзора), органа 

муниципального контроля, издавшего распоряжение или приказ о проведении проверки)

была проведена проверка в отношении: МАУ ДО «ДЮСШ», г. Верещагино____________

(наименование юридического лица, фамилия, имя и (в случае, если имеется) отчество 

индивидуального предпринимателя)

Продолжительность проверки: 2 дня________________________________________________ _

(дней/часов)

Акт составлен: Государственная инспекция труда в Пермском крае______________________

(наименование органа государственного контроля (надзора) или органа муниципального контроля)

С копией распоряжения/приказа о проведении проверки ознакомлен: (заполняется при проведении 

выездной проверки) /  и

Федоров О.В.} j  h i ^ i A  16.12.2016
(фамилии, имена, отчества"/в <£луч̂ Ге, если имеется), подпись, дата, время)

Дата и номер решения прокурора (его заместителя) о согласовании проведения проверки

(заполняется в случае необходимости согласования проверки с органами прокуратуры)

Лицо(а), проводившее проверку:____________________________________ ________________

Главный государственный инспектор труда Варзухин О.В._______________________________
(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность должностного лица (должностных лиц), 

проводившего(их) проверку; в случае привлечения к участию в проверке экспертов, экспертных организаций 

указываются фамилии, имена, отчества (в случае, если имеются), должности экспертов и/или наименования 

экспертных организаций с указанием реквизитов свидетельства об аккредитации и наименование органа

по аккредитации, выдавшего свидетельство)

При проведении проверки присутствовали: ___________________________________________

Директор МАУ ДО «ДЮСШ», г. Верещагино Федоров О.В.______________________________
(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность руководителя, иного должностного лица 

(должностных лиц) или уполномоченного представителя юридического лица, уполномоченного представителя 

индивидуального предпринимателя, уполномоченного представителя саморегулируемой организации (в случае 

проведения проверки члена саморегулируемой организации), присутствовавших при проведении мероприятий

по проверке)

В ходе проведения проверки:



выявлены нарушения обязательных требований или требований, установленных 

муниципальными правовыми актами (с указанием положений (нормативных) правовых актов):
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1. Тренера допущены к выполнению работы без прохождения психиатрического 

освидетельствования. Нарушены требования ст.ст. 76, 212, 213 Трудового кодекса РФ и 

Постановления правительства Российской Федерации от 23.09.2002. N 695 о прохождении 

обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими 

отдельные виды деятельности, в том числе деятельность, связанную с источниками 

повышенной опасности (с влиянием вредных веществ и неблагоприятных 

производственных факторов), а также работающими в условиях повышенной опасности и 

перечня медицинских психиатрических противопоказанийдля осуществления отдельных 

видов профессиональной деятельности и деятельности, связанной с источником 

повышенной опасности, утвержденногопостановлением Совета Министров 

Правительства Российской Федерацииот 28 апреля 1993 г. п 377.

2. Главный бухгалтеру не проведен медицинский осмотр с учетом вредных 

производственных факторов работа на компьютере и недостаточное освещение. Наличие 

данных вредного и опасного производственного подтверждается материалами аттестации 

рабочих мест по условиям труда проведенной на данном рабочем месте. Нарушены 

требования ст.ст. 212, 213 Трудового кодекса, п.п. 3.2.2.4, 3.12 .Приложения 1 Порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 

(обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда, утвержденного Приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 года № 302н.

3. Тренеру-преподавателю (рабочее место № 5) не проведен медицинский осмотр с учетом

вредного производственного фактора -  работы выполняемые при пониженной

температуры. Наличие данного вредного и опасного производственного фактора 

подтверждается материалами аттестации рабочих мест по условиям труда проведенной на 

данном рабочем месте. Нарушены требования ст.ст. 212, 213 Трудового кодекса, п. 3.8 

Приложения 1 Порядка проведения обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на 

работах с вредными и (или) опасными условиями труда, утвержденного Приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 

апреля 2011 года № 302н.

4. Подсобному рабочему (рабочее место № 5) не проведен медицинский осмотр с учетом

вредного производственного фактора -  работы выполняемые при пониженной

температуры и по управлению мототранспртных средств. Наличие данных вредных и 

опасных производственных факторов и видов работ подтверждается материалами 

аттестации рабочих мест по условиям труда проведенной на данном рабочем месте. 

Нарушены требования ст.ст. 212, 213 Трудового кодекса, п. 3.8 Приложения 1 и п.27.1. 

Приложения 2 Порядка проведения обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на 

работах с вредными и (или) опасными условиями труда, утвержденного Приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 

апреля 2011 года № 302н.

5. Подсобный рабочий осуществляющий управление снегоходом не прошел обучение по 

охране труда и проверку знаний требований охраны труда в соответствии с Порядком. 

Нарушены требования п.1.5., 2.2.1-2.2.3. Порядка обучения по охране труда и проверки 

знаний требований охраны труда работников организаций». Утвержден Постановлением 

Минтруда России и Минобразования России от 13 января 2003 г. № 1/29

6. В трудовых договорах не указана характеристика условий труда на рабочем месте. 

Нарушены требования ч.2 ст. 57 Трудового кодекса РФ.

7. Кровля сооружения в спортзале протекает. Нарушены требования п.3.8, и Приложения 4 

Положения о проведении планово-предупредительного ремонта производственных
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выявлены несоответствия сведений, содержащихся в уведомлении о начале

осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, обязательным 

требованиям

(с указанием положений (нормативных) правовых актов): нет_____________________________

выявлены факты невыполнения предписаний органов государственного контроля 

(надзора), органов муниципального контроля (с указанием реквизитов выданных предписаний): 

нет

нарушений не выявлено

Запись/в 

провру 

внес*

>нал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, 

Ынами государственного контроля (надзора), органами муниципального контроля 

нр5дня£1бя при проведении выездной проверки):,

О .В. ФедоровО.В. Варзухин
\

(подпись проверяющего)
чА

(подпись уполномоченного представителя юридического лица, 

индивидуального предпринимателя, его уполномоченного 

представителя)

Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, проводимых 

органами государственного контроля (надзора), органами муниципального контроля, отсутствует 

(заполняется при проведении выездной проверки):

(подпись проверяющего)

Прилагаемые документы:

Подписи лиц, проводивших проверку:

(подпись уполномоченного представителя юридического лица, 

индивидуального предпринимателя, его уполномоченного 

представителя)

Главный Государ 

ВарзухинтО.В,

нЗпектор труда 
/Х Ш -2 0 1 7 .

С актом проверки ознакомлен(а), копию акта со всейи приложениями получил(а):

Директор МАУ ДО «ДЮСШ», г. Верещагино Федоров О.В.__________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность руководителя, иного должностного лица 

или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя,

его уполномоченного представителя)

U
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Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:
(подпись уполномоченного должностного лица 

(лиц), проводившего проверку)
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